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PHILOSOPHY	AND	VISION	
I believe  in  rigorous  research  conducted on  relevant  topics,  to promote organizational  as 

well  as  individual  progression  to  a  better  future.  My  personal  aspiration  is  to  achieve 

excellence on all  levels of  life, be  it on a personal  level or regarding research, teaching and 

service. 

My aim is to contribute to understanding how the appropriate provision of information can 

assist  organizations  and  individuals  in  analyzing  and  (re‐) designing  organizational  and 

technical  processes. My  focus  is  on  understanding  how  new  information  technology  and 

better designed processes can lead to business innovations and improve the work practices 

of employees. 
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Auchenflower QLD 4066    Brisbane QLD 4000 

Australia        Australia 
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fax: +61 7 3138 9390 

e‐mail: j.recker@qut.edu.au  

twitter: janrecker 

Web : www.janrecker.com   
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ACHIEVEMENTS	
 

Summary  My  research  to  date  has  been  in  the  area  of Organizational  and  Systems 

Process Design, an  important practice  to achieve operational excellence,  IT 

design, workflow efficiency or business  innovation. My work has especially 

focused  on  Process  Design  Practices,  Organizational  Innovation  and 

Business Transformation Management. 

  I  have  been  the  highest  ranked  Australian  researcher  in  the  field  of 

Information Systems in each of the past three years, based on publications 

in the top six journals overa three‐year period. 

  I  have written  over  120  academic  books,  journal  articles  and  conference 

papers. My h‐index  is 25 and my  i10‐index  is 52. Overall, my papers have 

been cited over 2,200 times. 

  I have received funding  in excess of AUS $2mio, by the Australian Research 

Council,  industry  partners  such  as  SAP,  Suncorp,  Woolworths,  state 

government and others. 

I  am  recipient of  a prestigious Alexander‐von‐Humboldt  Fellowship  and a 

LCAIS  Fellowship  for  my  research  on  process  decision‐making  and 

organizational  sustainability  transformations.  This  work  has  led,  amongst 

others,  to  the  first  published  academic  book  on  the  Management  of 

Sustainable Business Processes, published in May 2012. 

  I have been appointed in visiting positions at several renowned universities, 

including the University of British Columbia  in Vancouver (2010), Humboldt 

University  Berlin  (2009‐current),  The  University  of  Liechtenstein  (2010‐

current),  Stevens  Institute  of  Technology  (2007),  Vienna  University  of 

Economics and others. 

  I have received multiple national and international awards for my teaching 

and research performance. 

Further 
Information  A  detailed  list of my  achievements  and  activities  in  research,  professional 

services,  and  teaching  as  well  as  access  to  publications  is  available  at 

www.janrecker.com. 

 


